POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y

/‘. SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
MEDIO AMBIENTE

apotema

PROMOTORA APOTEMA S.A.S, es una organizacion dedicada al disefio, comercializacion y
construccion de proyectos inmobiliarios, también a la administracion, operacién y comercializacion
al por menor de combustible, lubricantes, y accesorios para vehiculos automotores.

La direccion general demuestra y ejerce un efectivo compromiso y liderazgo mediante su ejemplo y
actitud positiva, aportando los recursos necesarios para eficacia del Sistema de gestion de Ia
Seguridad y Salud en el trabajo y Medio Ambiente.

De acuerdo a estos lineamientos, somos responsables de mantener el mejoramiento continuo de
nuestros procesos, operaciones y desempefio; con el fin de prevenir incidentes, accidentes de
trabajo, lesiones a las personas, enfermedad, dafios a la propiedad, impacto socio-ambientales y
prevencién de la contaminacion.

Por tal razén, la Direccién General ha definido los siguientes objetivos en Seguridad y Salud en el
trabajo:

1. Identificar los peligros, evaluando y valorando los riesgos para establecer los respectivos
controles en cada centro de costo, por medio de la matriz de identificacién de peligros y
valoracion de riesgos

2. Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, mediante la mejora continua del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

3. Dar a conocer a todos los colaboradores las directrices para la implementacion,
evaluacion, seguimiento y mejora del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, capacitando al personal en temas de cuidado de la salud para mantener y
mejorar sus condiciones y lograr su mas 6ptimo nivel de bienestar y eficiencia.

4. Cumplir con la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos laborales
y del medio ambiente manteniendo actualizada la matriz legal

Esta politica tiene el alcance sobre todos, sus centros de trabajo y todos sus trabajadores,
independiente de su forma de, contratacién o inculacién, incluyendo personal contratista y
proveedores.
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